SACA

Spanish American Civic Association

En Espaifiol

6t Develoment & Trainiﬂ

Por qué el Programa de
Empleo y Entrenamiento
de SACA es el major lugar
para obtener destrezas de
trabajo y completer su
educacioén superior?

e Tenemos gente dindmica

e Unambiente de grupo SACA Career Development &
e Su localizacién es conveniente Training/Adult Education
445 E. King Street
e Instructores Excelentes y 2" Eloor
Capacitados Lancaster, PA
o Personal Bilingiie Phone: (717) 509-6679
Phone: (717) 399-4282
e Un ambiente amigable y Fax: (717) 509-0326
profesional http://www.sacapa.org

YOUR LOGO
HERE

Equal Opportunity Employer.



NUESTROS SERVICIOS:

Nuestro Programa ofrece un entrenamiento y
preparacion educativo competente. Esta
disefiado para satisfacer las necesidades de
nuestros participantes.

PERFIL DEL PROGRAMA

El Programa de Desarrollo de Destrezas
y Entrenamiento para Empleos comenzé
en Julio de el afio 2007.

CONOCE NUESTRO PERSONAL

Cuando abrimos las puertas del el
Programa més de 180 personas
interesadas en prepararse en todos los
niveles se inscribieron. Comenzamos
con 3 miembros en el personal y tres
instructors: GED, ESL y Curso de
Cdémputadoras Basica.

Los servicios del Programa
complementan el Sistema del Workforce
Readiness de Lancaster CareerLink. El
Sistema de Preparacion es un sistema
integrado de evaluaciones,
entrenamiento de destrezas, colocacion
en empleos y manejo de casos. Esta
disefiado para desarrollar un candidato a
empleo mas cualificado y con
credenciales.

Este Programa de Desarrollo y
Entrenamiento trae los servicios de
empleo y desarrollo de carreras a la
comunidad. La flexibilidad del Programa
en el vecindario esta designado para
anticipar y responder a las necesidades
de los clientes. Se ofrece en tiempos
donde la gente que esta empleada
pueden atender estos entrenamientos.
Se concentra en mejorar las destrezas
de lenguage en cada etapa, en el
contexto de crear oportunidades de
empleo y no como una actividad de
aprendizaje separada. El Programa es
accessible a personas con problemas de
transportacion, lenguage, cultura, y otras
necesidades no tangibles como, ser
entendido(a)y apreciado(a).

Rosa I. Rivera- Coordinadora de Empleo y
Entrenamiento

Rosa tiene muchos afios de experiencia
trabajando en el area de empleo como gerente.de
agencias temporeras. Estuvo a cargo de el
Departamento de Trabajo en SACA..

Marlyn Barbosa-Coordinadora de Educacion de
Adultos

Marlyn tiene un Bachillerato en Biologia y
Educacion. Trabajé en Alemania ensefiando Espariol
en una base militar.

Marisol Sanchez-Especialista en Empleos

Marisol esta a cargo del Departamento de Empleo
en el Centro Hispano y ayuda con la busqueda y
colocacion en empleos para nuestros participantes..

Mirna Alvarado-Directora de Programas

Mirna tiene un Bachillerato en Educacion y cursos a
nivel graduado en Recursos Humanos. Tiene
muchos afios de experienica en ambos campos.

“BELIEVING IN POSSIBILITES & CREATING
OPPORTUNITIES”

Servicios de Empleo: tales como
ayuda con resumeés, solicitudes de
empleo,destrezas de preparacion
para empleo, talleres de destrezas:
como entrevistas, comunicacien no
verbal, vestir de acuerdo a el trabajo
y para entrevistas y muchos otros. Le
ayudamos con la busqueda vy
colocacién de empleo.

Manejo de Casos: le ayudamos con
situaciones que interfieren con la
completacion del Programa y trabajo;
esto a través de referidos a recursos
en la Comunidad.

Servicios de Educacion para
Adultos: Instruccion de pre-
preparatoria para escuela
secundaria, preparacién para el GED
en Espafiol. Ofrecemos Inglés como
Segundo Idioma: Workplace English
utilizando un sistema computarizado
como recurso. Ofrecemos ensefanza
de computadoras bdsica disefiado
para aprender en un corto periodo de
tiempo. Las clases de Computadoras
estdn disponible solamente para los
participantes del Programa de
Entrenamiento.



